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JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA (martes, 22 de septiembre de 2026)
Generada por Ana Correa el miércoles 23 de septiembre de 2026

La junta se inicio a las 5:01 pm.

1.1 LISTA DE ASISTENCIA

Sr. Doug F. Criddle, Presidente

Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente

Sr. Chong Yang, Doctor en Educacién, Secretario
Sr. Frank J. Crawford, Miembro

Sr. Gary J. Criddle, Miembro

Sr. Stephan Fuhrer, Miembro

Sr. Oliver Taylor, Miembro

Miembros presentes
Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer

Ausente

También presente
Jordan Reeves, Jennifer Passaglia, Bob Eckardt y miembros del publico (aproximadamente 20 personas en persona y 13
espectadores simultdneos en la transmisién en vivo en su punto maximo).

Accion: 1.2 APROBACION DE LA AGENDA
Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la agenda de la junta tal como se presenta, o que considere cualquier cambio o adicién
propuesta.

Mocién presentada por Seth R Stemen y secundada por Stephan Fuhrer.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

Informacion: 1.3 INFORMACION SOBRE LA SESION A PUERTA CERRADA Y LOS COMENTARIOS DEL PUBLICO
2. SESION A PUERTA CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1

3.6:30 PM - REANUDACION DE LA SESION ABIERTA - JUNTA REGULAR
La Mesa Directiva reanudo la sesioén publica aproximadamente a las 6:31 pm.
Procedimiento: 3.1 JURAMENTO DE LA BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente de la Mesa Directiva.

4. ANUNCIOS DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN SESION A PUERTA CERRADA
4.1 ANUNCIOS

2.1 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Seccion 35146 del Cédigo de Educacion) (La Mesa Directiva escuchara
los casos en sesion cerrada y volvera a sesion publica para tomar medidas).

EXPULSION
La Mesa Directiva aprobé la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes
estudiantes:



EH-26-27-03

Mocion de Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen.

Resolucion final: La mocién fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

EXPULSION SUSPENDIDA REVOCADA

La Mesa Directiva aprobé la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes
estudiantes:

EH-25-26-67

Mocion de Gary J Criddle, secundada por Stephan Fuhrer.

Resolucion final: La mocién fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

EXPULSIONES SUSPENDIDAS

La Mesa Directiva aprobd la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes
estudiantes:

EH-26-27-02

Mocion de Frank J Crawford, secundada por Gary J Criddle.

Resolucion final: La mocion fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

EH-26-27-06

Mocién de Frank J Crawford, secundada por Gary J Criddle.

Resolucion final: La mocion fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

EH-25-26-07

Mocién de Frank J. Crawford, secundada por Oliver Taylor.

Resolucion final: La mocion fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

REINSTALACION

La Mesa Directiva aprobd la recomendacion del Director de Disciplina y Asistencia Estudiantil con respecto a los siguientes
estudiantes:

EH-25-26-07

Mocién de Frank J. Crawford, secundada por Oliver Taylor.

Resolucion final: La mocion fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA

6. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA

e Angela Stegall, presidenta de MUTA, se dirigi6 a la Mesa Directiva.

7. COMENTARIOS DEL PUBLICO

Matthew DeMaritt (Tema: La MCAA necesita un escenario/espacio para presentaciones)

Nicole Podolskaya (Tema: Lugar de actuacion de MCAA)

Ricky Samayoa (Tema: Instalaciones del Teatro MCAA)

Amanda Davis (Tema: La MCAA necesita un espacio/recinto/sede permanente para sus presentaciones)

8. INFORME DEL SUPERINTENDENTE
Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva por el superintendente Jordan Reeves.

9. PRESENTACIONES
9.1 EL DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE DEL ESTADO DE CALIFORNIA PROPORCIONARA UNA ACTUALIZACION SOBRE EL
PROYECTO DE LA AUTOPISTA 70.

e Cameron Knudson informé a la Mesa Directiva sobre las ultimas novedades.

10. SUPERINTENDENTE
Accion: 10.1 APROBACION DE LAS ACTAS DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA
La Mesa Directiva aprobd las actas de la junta regular de la Mesa Directiva del 8 de septiembre de 2026.

Mocién de Stephan Fuhrer, secundada por Oliver Taylor.



Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

Accion: 10.2 APROBACION DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA POR CONSENTIMIENTO
La Mesa Directiva aprobé todos los puntos de la agenda de Consentimiento, del 12.1 al 15.1.

Mocion presentada por Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

AGENDA DE CONSENTIMIENTO:

11. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE
Ninguno

12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS
Accién (Consentimiento): 12.1 RATIFICAR Y ACEPTAR LA NOTIFICACION DE CONCESION DE LA SUBVENCION DEL
PROGRAMA DE EDUCACION PARA NINOS Y JOVENES SIN HOGAR (EHCY) PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.2 RATIFICAR LOS ACUERDOS CON MCGRAW HILL PARA LA COMPRA DE MATERIALES
CURRICULARES Y RECURSOS DIGITALES ADOPTADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accién (Consentimiento): 12.3 MODIFICAR EL CONTRATO MAESTRO DE LA ESCUELA NO PUBLICA Y EL ACUERDO DE
SERVICIOS INDIVIDUALES CON CAPITOL ACADEMY PARA AUMENTAR LA CANTIDAD DEL CONTRATO PARA EL ANO
ESCOLAR 2026-27

Accién (Consentimiento): 12.4 RATIFICAR EL MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO (MOU) CON UN PADRE O MADRE PARA EL
REEMBOLSO DE KILOMETRAJE EN LUGAR DEL TRANSPORTE DEL DISTRITO PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accion (Consentimiento): 12.5 APROBAR LOS ACUERDOS CON MUSIC THEATRE INTERNATIONAL PARA LA ACADEMIA
CHARTER DE ARTES MARYSVILLE (MCAA) PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accién (Consentimiento): 12.6 RATIFICAR EL ACUERDO DE LA INICIATIVA DE PARTICIPACION COMUNITARIA (CEl) CON LA
OFICINA DEL CONDADO DE MARIN DE EDUCACION, EN NOMBRE DE LA COLABORACION DE CALIFORNIA PARA LA
EXCELENCIA EDUCATIVA (CCEE), PARA LA ESCUELA INTERMEDIA YUBA GARDENS PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accién (Consentimiento): 12.7 APROBAR LAS EXCURSIONES DE CAMPO CON PERNOCTACION PARA QUE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESCUELA SECUNDARIA YUBA GARDENS ASISTAN A LA REUNIONES DE LA RED DE LIDERAZGO Y APRENDIZAJE
ENTRE PARES (PLNN) DE LA INICIATIVA DE PARTICIPACION COMUNITARIA (CEIl) EN VARIAS UBICACIONES PARA EL ANO
ESCOLAR 2026-27

13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL

Accién (Consentimiento): 13.1 APROBACION DE LA EXENCION DE PLAZO VARIABLE CERTIFICADA PARA EL ANO ESCOLAR
2026-27

Accion (Consentimiento): 13.2 EMPLEO CLASIFICADO

Accion (Consentimiento): 13.3 RENUNCIA DE PERSONAL CLASIFICADO

Accion (Consentimiento): 13.4 JUBILACION DE PERSONAL CLASIFICADO

Accion (Consentimiento): 13.5 EMPLEO CERTIFICADO

Accioén (Consentimiento): 13.6 RENUNCIAS CERTIFICADAS

14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS

Accién (Consentimiento): 14.1 RATIFICAR LAS TARIFAS DE FACTURACION PARA 2026-27 CON ATKINSON, ANDERSON, LOYA,
RUUD & ROMO PARA SERVICIOS LEGALES

Accion (Consentimiento): 14.2 APROBAR LA COMPRA DE LICENCIAS Y SOPORTE DE DOCUSIGN A DOCUSIGN, INC. Y
ACEPTAR LOS TERMINOS Y CONDICIONES ESTABLECIDOS EN EL FORMULARIO DE PEDIDO DE DOCUSIGN.

15. PERMISO - EDIFICIOS Y TERRENOS
Accién (Consentimiento): 15.1 RATIFICAR LAS ORDENES DE CAMBIO N.° 12, N.° 13 Y N.° 17 CON MARTIN GENERAL
ENGINEERING INC. PARA EL PROYECTO DE PAVIMENTACION DE 8356-CEDAR LANE PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27



FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

16. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE

Acciéon: 16.1 SEGUNDA LECTURA - APROBAR Y ADOPTAR EL REGLAMENTO REVISADO DE LA MESA DIRECTIVA
9320: REUNIONES Y AVISOS
e Jordan Reeves, superintendente, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobé y adoptd el Reglamento Interno de la Mesa Directiva revisado numero 9320: Reuniones y Avisos.

Mocién de Oliver Taylor, secundada por Seth R Stemen.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

Accién: 16.2 APROBAR Y ADOPTAR LA RESOLUCION N.° 2026-27/06 QUE APRUEBA LA SOLICITUD DE LA ESCUELA
PREPARATORIA MARYSVILLE PARA CAMBIO DE MEMBRESIA DE LA SECCION DE LA FEDERACION INTERESCOLAR DE
CALIFORNIA (CIF) DE CIF SAC-JOAQUIN SECCION A LA SECCION NORTE DE LA CIF A PARTIR DEL ANO ESCOLAR 2028-29

e Jordan Reeves, superintendente, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobo y adopto la Resolucion No. 2026-27/06, aprobando la solicitud de la Escuela Preparatoria Marysville para
cambiar su la membresia en la Federacion Interescolar de California (CIF) pasara de la Seccion Sac-Joaquin a la Seccion Norte, a
partir del afo escolar 2028-29.

Mocion presentada por Seth R Stemen, secundada por Frank J Crawford.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

17. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIV!
Accién: 17.1 AUDIENCIA PUBLICA - LA MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE
(MJUSD) CELEBRARA UNA AUDIENCIA PUBLICA SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS
PARA LIBROS DE TEXTO Y MATERIALES DIDACTICOS PARA ESTUDIANTES.

e Bob Eckardt, Superintendente Asistente de Servicios Educativos, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva celebré una Audiencia Publica sobre el cumplimiento de la Ley del Programa de Incentivos para Libros de Texto y
Materiales Didacticos para Estudiantes.

Mocion de Stephan Fuhrer, secundada por Gary J Criddle.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

Accién: 17.2 CERRAR LA AUDIENCIA PUBLICA Y APROBAR LA RESOLUCION 2026-27/5 PARA EL CUMPLIMIENTO CON EL
PUPIL LEY DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA LIBROS DE TEXTO Y MATERIALES DIDACTICOS
e Bob Eckardt, Superintendente Adjunto de Servicios Educativos, hizo una presentacién ante la Mesa
Directiva.
e Comentarios del publico: Angela Stegall

La Mesa Directiva clausuré la Audiencia Publica y aprobd la Resolucion 2026-27/5 para el cumplimiento de la Ley del Programa de
Incentivos para Libros de Texto y Materiales Didacticos para Estudiantes.

Mocion presentada por Frank J. Crawford y secundada por Oliver Taylor.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

Accion: 17.3 APROBAR EL INFORME ANUAL DE LA PROPOSICION 28 PARA LA ACADEMIA CHARTER DE ARTES MARYSVILLE
(MCAA) PARA EL ANO ESCOLAR 2025-26
e Eric Preston, director de MCAA, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprob6 el Informe Anual de la Proposicion 28 para la Academia Charter de Artes de Marysville (MCAA) para el afio
escolar 2025-26.

Mocién presentada por Chong Yang y secundada por Seth R Stemen.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

Accién: 17.4 APROBAR EL INFORME ANUAL DE LA PROPOSICION 28 PARA EL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO
DE MARYSVILLE PARA EL ANO ESCOLAR 2025-26



e Bob Eckardt, Superintendente Asistente de Servicios Educativos, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobo el Informe Anual de la Proposicion 28 para el Distrito Escolar Unificado Conjunto de Marysville para el afio
escolar 2025-26.

Mocion presentada por Seth R Stemen y secundada por Stephan Fuhrer.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

18. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL
Accion: 18.1 AVISO PUBLICO PARA PERMISO PROVISIONAL DE PRACTICAS
e Ashley Vette, Directora Ejecutiva de Personal, hizo la presentacion ante
la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobé y autorizé los Permisos Provisionales de Practicas para el siguiente profesor para el afio escolar 2026-27.

Mocién de Stephan Fuhrer, secundada por Oliver Taylor.

Resolucion final: La mocion fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

19. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS NEGOCIOS

Informacién: 19.1 PRIMERA LECTURA - POLITICA DE LA MESA DIRECTIVA Y REGLAMENTO ADMINISTRATIVO 7214: BONOS
DE OBLIGACION GENERAL
e Jennifer Passaglia, Superintendente Asistente Servicios Negocios, hizo la presentacion ante la Mesa Directiva.

20. NUEVOS ASUNTOS - EDIFICIOS Y TERRENOS
Ninguno

21. LA SESION A PUERTA CERRADA SE CONTINUARA SI ES NECESARIO.

22. APLAZAMIENTO
El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle, aplazé la junta a las 8:00 p. m.

Secretaria de las actas: Ana Luisa Correa

Las actas se aprobaran en la proxima junta regular de la Mesa Directiva, el 13 de octubre de 2026.

alc

Acta aprobada

Jordan Reeves, Superintendente 13 de octubre de 2026

Chong Yang, secretario de la Mesa Directiva 13 de octubre de 2026




	 
	 
	JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA (martes, 22 de septiembre de 2026) 
	La junta se inició a las 5:01 pm. 
	También presente 
	4. ANUNCIOS DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN SESIÓN A PUERTA CERRADA 

	EXPULSIÓN 
	EH-26-27-03 

	EXPULSIÓN SUSPENDIDA REVOCADA 
	EH-25-26-67 

	EXPULSIONES SUSPENDIDAS 
	EH-26-27-02 
	EH-26-27-06 
	EH-25-26-07 

	REINSTALACIÓN   
	EH-25-26-07 
	6. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA 
	7. COMENTARIOS DEL PÚBLICO 
	9. PRESENTACIONES 
	10. SUPERINTENDENTE 
	11. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE 
	13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 
	14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 
	15. PERMISO - EDIFICIOS Y TERRENOS 
	16. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE 
	17. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS 
	18. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL 
	19. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS NEGOCIOS 
	22. APLAZAMIENTO 



